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Capitale Sociale sottoscritto €. 120.000,00 interamente versato — Costituita con atto del 09.07.2013 ai sensi
dell’art. 6 della L.R. 9/2010 — Oggetto sociale, ai sensi dell’art. 8 della L.R. 9/2010: “la S.R.R. esercita le funzioni
previste dagli articoli 200, 202, 203 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, e provvede all’espletamento
delle procedure per l'individuazione del gestore del servizio integrato di gestione dei rifiuti, con le modalita di
cui all’articolo 15. Esercita attivita di controllo finalizzata alla verifica del raggiungimento degli obiettivi
qualitativi e quantitativi determinati nei contratti a risultato di affidamento del servizio con i gestori. La verifica
comprende [’accertamento della realizzazione degli investimenti e dell utilizzo dell’impiantistica indicata nel
contratto e nel piano d’ambito, eventualmente intervenendo in caso di qualsiasi evento che ne impedisca
l'utilizzo, e del rispetto dei diritti degli utenti, per i quali deve comunque essere istituito un apposito call-center
senza oneri aggiuntivi per la S.R.R. La S.R.R. é tenuta alla trasmissione dei dati relativi alla gestione dei rifiuti
con le modalita indicate dalla Regione nonché a fornire alla Regione ed alla Provincia tutte le informazioni da
esse richieste. La S.R.R. attua attivita di informazione e sensibilizzazione degli utenti funzionali ai tipi di raccolta
attivati, in relazione alle modalita di gestione dei rifiuti ed agli impianti di recupero e smaltimento in esercizio nel
proprio territorio. Qualora nel piano regionale di gestione dei rifiuti siano previsti attivita ed impianti
commisurati a bacini di utenza che coinvolgano piu ATO, le relative S.R.R. possono concludere accordi per la
programmazione, [’organizzazione, la realizzazione e la gestione degli stessi” — Durata 31/12/2030 — iscritta
R.E.A. CT n. 343495.

RELAZIONE SULLA GESTIONE

Signori Azionisti,
ci soffermiamo ad illustrare, sinteticamente, i fatti di rilievo avvenuti nell’anno 2022 e nel primo trimestre
dell’anno 2023.

ORGANIGRAMMA DELLA SOCIETA’

In data 30/10/2013, il CdA della S.R.R. ha adottato lo schema di dotazione organica societaria, recante le date di
assunzioni, gli inquadramenti e i livelli contrattuali del personale occorrente ai fabbisogni della S.R.R. Il prospetto
della dotazione organica ¢ stato trasmesso, con nota prot. 28/13 del 08/11/2013, all’Assessorato Regionale
dell’Energia e dei Servizi di Pubblica Utilita, al fine di chiederne la relativa approvazione.

In data 14/03/2014 1’ Assessorato Regionale ha emesso il D.A. n. 286 con il quale ha approvato la dotazione
organica proposta, ex art. 7, co. 9 e 10, della L.R. 9/2010, ed ha disposto che “la dotazione organica dovra essere
assunta tra il personale gia in servizio presso le Societa d’Ambito confluite nella S.R.R., ivi compreso il personale
attualmente in servizio presso Simeto Ambiente S.p.A. in liquidazione e appartenente alle categorie di cui alle lett.
A), b) e ¢) dell’Accordo Quadro del 06.08.2012.”

Con successivo Decreto dell’Assessorato Regionale dell’Energia e dei Servizi di Pubblica Utilita, n. 1258 del
03/08/2015, ¢ stato nominato un Commissario straordinario presso la S.R.R. per verificare, fra 1’altro, ’immediata
adozione della dotazione organica e la procedura di assunzione del personale nella S.R.R.

Negli anni 2014-2015 si sono tenuti numerosi incontri tra la Simeto Ambiente S.p.A. e il CdA della SRR, in
occasione dei quali si € inizialmente convenuto sull’opportunita di stipulare un protocollo d’intesa per 1’assunzione e
I’utilizzo del personale proveniente dall’A.T.O., in modo da assicurare, contestualmente, ’attivita gestionale della
SRR e D'attivita liquidatoria dell’A.T.O.

Nelle date del 07/09/2015, 15/09/2015 e 20/10/2015 sono stati siglati i verbali degli incontri tra il Presidente pro
tempore del CdA della S.R.R., il Commissario liquidatore della Simeto Ambiente SpA ed il sopraccitato
Commissario straordinario presso la S.R.R., Dott. Giuseppe Carapezza, alla presenza anche delle OO.SS. Tali
incontro hanno avuto ad oggetto la definizione della procedura di transito del personale dalla Simeto Ambiente
SpA in liquidazione, alla S.R.R. Catania Area Metropolitana, ex art. 7, co. 9, della L.R. 9/2010, e I’individuazione
di tempi e condizioni del transito.

All’esito di tali incontri, le parti sottoscriventi hanno individuato il personale dipendente di Simeto Ambiente
SpA, avente diritto ex lege al transito alla S.R.R., ed hanno condiviso il percorso da seguire per garantire la
continuita delle attivita di Simeto Ambiente SpA e, contestualmente, I’avvio della S.R.R.

E’ stata, altresi, prevista una scansione temporale per il transito di ciascun dipendente della Simeto Ambiente
SpA, secondo un cronoprogramma nominativo, sottoscritto e allegato al verbale del 20/10/2015.
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Nel verbale del 20/10/2015, 1a S.R.R. ha reso noto che sulla base della documentazione esaminata, avrebbe proceduto
all’assunzione di 12 unita di personale dipendente A.T.O. su 14 totali, ritenendo n. 2 unita prive dei requisiti richiesti
dalla L.R. 9/2010. Il passaggio sarebbe dovuto avvenire con sottoscrizione di atti di cessione dei singoli contratti di
lavoro, ex art. 1406 cod. civ., con le seguenti decorrenze:

- n. 3 unita, decorrenza assunzione 31/12/2015;
n. 1 unita, decorrenza assunzione 30/04/2016;

- n. 2 unita, decorrenza assunzione 31/12/2016;

- n. 2 unita, decorrenza assunzione 31/12/2017;

- n. 4 unita, decorrenza assunzione 30/04/2020.
In data 30/11/2015, presso i locali della D.T.L. di Catania si ¢ svolto 1’incontro tra i rappresentanti della S.R.R.,
della Simeto Ambiente SpA e delle OO.SS., in occasione del quale ¢ stato comunicato 1’esito del suddetto verbale
del 20/10/2015.
Con note del 10/12/2015 la S.R.R. ha formalmente convocato la governance della Simeto Ambiente SpA e, con
specifica racc.ta A/R, ciascun dipendente della Simeto Ambiente SpA, per il giorno 14/12/2015 (successivamente
rinviato al 21/12/2015), per formalizzare le procedure di assunzione.
In tale occasione sono state illustrate ai dipendenti di Simeto Ambiente SpA presenti all’incontro, le procedure
necessarie preliminari alla sottoscrizione degli atti di cessione. I dipendenti presenti hanno sottoscritto le proposte
di assunzione formalizzate dalla S.R.R. secondo il cronoprogramma definito con il citato verbale del 20/10/2015,
con relative modifiche e/o clausole aggiuntive, e sono stati riconvocati dalla S.R.R. per il giomo 29/12/2015, al
fine di perfezionare le procedure di assunzione.
Giorno 29/12/2015 si ¢ tenuto 1’ultimo incontro con la S.R.R. ed il Commissario straordinario nominato
dall’ Assessorato, in occasione del quale i dipendenti della Simeto Ambiente SpA assenti al precedente incontro
hanno sottoscritto le proposte di assunzioni, con relative modifiche e/o clausole aggiuntive con decorrenza
corrispondente a quella dell’anzidetto cronoprogramma.
A seguito di formale richiesta volontaria di passaggio alla SRR, il numero dei dipendenti da assumere al 31/12/2015 ¢
diventato pari a 4, modificando cosi il cronoprogramma dei passaggi:

- n. 4 unita con decorrenza assunzione 31/12/2015;

- n. | unita con decorrenza assunzione 30/04/2016;

- n. 2 unita decorrenza assunzione 31/12/2016;
n. 1 unita decorrenza assunzione 31/12/2017;

- n. 4 unita decorrenza assunzione 30/04/2020.
Dall’01.01.2016 al 31.12.2021 sono transitate alla S.R.R. solo le prime 4 unita di personale previste dall’accordo,
mentre le rimanenti unita sono rimaste alle dipendenze della Simeto Ambiente SpA.
I dipendenti di Simeto Ambiente SpA hanno inviato una pec alla S.R.R., prot. n. 1193 del 17.06.2016, con la quale
hanno dichiarato “il permanere del loro interesse al transito”.
In data 21.12.2020 la Simeto Ambiente SpA ha inviato alla S.R.R. Catania Area Metropolitana la nota pec prot.
964 (inviata il 24.03.2021 anche all’ Assessorato Regionale, per opportuna conoscenza), con la quale ha chiesto
alla S.R.R. di concordare un aggiornamento delle date previste dal cronoprogramma trascorso, nel rispetto delle
reciproche attivita sociali, allo scopo di tutelare i diritti acquisiti dal personale dipendente.
Con nota pec n. 1888/GAB. del 22.02.2021 1’ Assessorato Regionale dell’Energia e dei Servizi di Pubblica Utilita
ha chiesto notizie aggiornate sullo stato del trasferimento del personale dipendente, dalla Simeto Ambiente SpA
alla S.R.R.
11 data 14.07.2021 il CdA della S.R.R., a seguito della valutazione del piano dei fabbisogni del personale, redatto
dal dott. Carmelo Caruso, ha dato mandato al Presidente di procedere ad una revisione del cronoprogramma per il
transito del personale della Simeto Ambiente SpA in liquidazione ed a chiedere al contempo il transito di due
unita di personale, da realizzarsi in tempi brevi.
In data 20.12.2021 ¢ stato siglato un nuovo accordo tra la S.R.R. e la Simeto Ambiente SpA, alla presenza delle
00.SS., e un nuovo cronoprogramma, a seguito del quale ¢ transitata alla S.R.R. un’unita di personale dipendente
della Simeto Ambiente SpA. con contratto di lavoro a tempo indeterminato siglato il 10.01.2022.
Il nuovo cronoprogramma siglato il 20.12.2021 tra S.R.R. ¢ Simeto Ambiente SpA in liquidazione prevede la
seguente tempistica per il transito del personale:
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LIVELLO LIVELLO TRATTAMENTO ECONOMICO DATA
NOMINATIVO DIPENDENTE AL 8.2.2007 ATTUALE ATTUALE TRANSITO
BLANCATO VINCENZA 6B 6A 6A 30.06.2022
PORTO ALFIO S5A 6A 6A 30.06.2022
CONDORELLI FRANCESCA 5A 6A 6A 30.06.2022
CIPOLLA CARMELA TA TA TA 30.06.2023
LAUDANI DANIELE 8 DIRIGENTE DIRIGENTE + superminimo 30.06.2023
ECORA OTTAVIO TA 8 QUADRO + superminimo 30.06.2023
VALLONE FRANCESCO 8 8 QUADRO + superminimo 30.06.2023

Con nota del 26.05.2022, il Responsabile dell’ufficio tecnico della Societa ha reso noto di essere destinatario di
un’indagine avviata dalla Procura della Repubblica di Catania ed ha verbalmente anticipato la volonta di chiedere
un periodo di aspettativa.

Con successiva nota del 09.06.2022, il Responsabile dell’ufficio tecnico ha avanzato formale richiesta di
aspettativa non retribuita, per anni uno e decorrenza dal 13.06.2022. Il 27.07.2022, il CdA ha concesso un periodo
di aspettativa della durata di mesi sei, cosi come previsto dall’art. 41 del CCNL Igiene Ambientale — Aziende
private, decorrente dal 28.07.2022 e con scadenza al 27.01.2023 (rientro al lavoro il 28/01/2023).

Per ragioni di servizio, in data 04.12.2022, ¢ stata disposta la revoca dell’aspettativa, con decorrenza immediata
dal 05.12.2022, ma il dipendente non ¢ rientrato in servizio e in data 07.12.2022 ha comunicato: “non sono variate
le condizioni iniziali della concessione dell’aspettativa, con la presente si comunica la volonta di non riprendere
le normali funzioni lavorative”.

11 10.12.2022 la Societa ha reiterato 1’invito alla ripresa immediata dell’attivita lavorativa e in data 13.12.2022 il
dipendente ha riscontrato la richiesta specificando: “nessuna variazione sostanziale ¢ sopravvenuta alle
motivazioni per i quali é stata richiesta (1’aspettativa), rimanendo invariata la Vs volonta di revoca
dell’aspettativa, il sottoscritto si trova costretto a comunicare le proprie dimissioni dal ruolo ricoperto presso
codesta societa in indirizzo”.

11 19.12.2022 la Societa ha chiesto al dipendente, di chiarire espressamente le sue volonta, con riferimento al
rapporto lavorativo. La richiesta ¢ rimasta priva di riscontro.

11 03.01.2023 il CdA ha assegnato cinque giorni al dipendente, per fornire giustificazioni, a norma dell’art. 7,
comma 2, L. 300/1970 e dell’art. 49 del CCNL di settore. Tali giustificazioni sono pervenute il 16.01.2023, ma
sono state ritenute insufficienti, per cui la Societa ha comminato la sanzione disciplinare della sospensione dal
lavoro e della retribuzione per giorni dieci.

11 28.01.2023 ¢ scaduto il termine inizialmente fissato per 1’aspettativa semestrale concessa nel mese di luglio
2022, ma il dipendente non ¢ rientrato in servizio, per cui gli sono state chieste nuove giustificazioni, pervenute il
12.02.2023, ritenute anch’esse non sufficientemente motivate e non accoglibili.

In data 09.03.2023, ai sensi ¢ per gli effetti degli artt. 2104 ¢ 2106 cod. civ., dell’art. 2119 cod. civ., dell’art. 7
della Legge 300/1970 e dell’art. 49 del CCNL di settore, la Societa ha comunicato al dipendente la sanzione
disciplinare del licenziamento senza preavviso.

Al fine di sopperire alla carenza strutturale dell’ufficio tecnico interno, vista la relazione su “adempimenti,
organigramma e fabbisogni della SRR Catania Area Metropolitana”, prot. n. 1256/22 del 24.03.2022, trasmessa
al CdA dal Responsabile dell’ufficio tecnico, la Societa si ¢ prontamente attivata e, in attuazione del verbale
sottoscritto con la Simeto Ambiente SpA in data 20.12.2021 e del cronoprogramma per il transito del personale
dipendente, ivi allegato, la S.R.R. ha chiesto alla Simeto Ambiente SpA, in data 31.05.2022, I’eventuale
disponibilita nel proprio organico di una figura professionale con specifica € comprovata esperienza in materia di
gare ed appalti pubblici, da far transitare presso 1’Ufficio Tecnico della S.R.R.

Contestualmente, con nota del 09.06.2022, la S.R.R. ha chiesto agli ex A.T.O. in liquidazione, di comunicare “/a
disponibilita nel proprio organico di una figura professionale (ingegnere, architetto, geometra) avente
comprovata e documentata esperienza in materia di gare ed appalti pubblici”.

In data 06.06.2022 la Simeto Ambiente SpA in liquidazione ha comunicato che: “manca nell’organico della
scrivente figura professionale (ingegnere, architetto, geometra) con specifica e comprovata esperienza in materia
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di gare ed appalti pubblici, da far transitare alla SRR per svolgere mansioni di RUP presso ['ufficio tecnico della
SRR”. Non sono, invece, prevenute note di riscontro da parte degli altri ex A.T.O. in liquidazione.

In data 17.06.2022, tenuto conto di quanto sopra, visto I’art. 7, c. 10, della L.R. 8 aprile 2010 n. 9, il quale
stabilisce che “le S.R.R. provvedono al fabbisogno del personale occorrente alle loro funzioni, ricorrendo in via
prioritaria alle procedure di mobilita interna e successivamente alle procedure di mobilita esterna’; visto,
altresi, il “Regolamento sulle procedure generali per il reclutamento del personale” della S.R.R, ¢ stato
pubblicato un formale atto di interpello rivolto agli Enti soci, per la sottoscrizione di un protocollo di intesa ex art.
23bis del D.Lgs. 165/2001, per ’assegnazione temporanea, per un periodo di mesi dodici, di due unita di
personale in servizio a tempo indeterminato presso gli Enti soci, aventi titoli di Ingegneri o Architetti, dotati di
Diplomi di Laurea conseguiti secondo il vecchio ordinamento o Lauree equipollente, con comprovate e
documentate esperienze in materia di gare e appalti pubblici, con particolare riferimento al settore Ambiente-
Rifiuti, in possesso di livelli di inquadramento “C” o “D” del CCNL Enti Locali, da inserire presso 1’ Area Tecnica
della S.R.R.

L’interpello ¢ stato riscontrato dal solo Comune di Pedara, con il quale ¢ stato sottoscritto un protocollo d’intesa
per ’assegnazione temporanea, part time, di un ingegnere facente parte dell’ufficio tecnico comunale, fino al
18.07.2023. Attualmente, I’ingegnere presta la propria attivita lavorativa, per 24 ore settimanali, presso 'ufficio
tecnico della S.R.R.

Ritenendo, tuttavia, necessario implementare le unita dell’ufficio tecnico della Societa, in data 01.08.2022 si ¢
proceduto alla pubblicazione di un secondo atto di interpello rivolto alle S.R.R. della Regione Siciliana, a
manifestare l’interesse ad avviare un percorso formativo o collaborativo con la S.R.R. Catania Area
Metropolitana, da formalizzare mediante distacco temporaneo presso questa S.R.R., per un periodo di mesi dodici,
di un’unita di personale in servizio a tempo indeterminato, in possesso di Diploma di Laurea conseguita secondo
il vecchio ordinamento o Laurea equipollente, con comprovate e documentate esperienze in materia di gare e
appalti pubblici, con particolare riferimento al settore Ambiente-Rifiuti (es: per I’individuazione del gestore del
servizio di raccolta o degli impianti di conferimento della raccolta differenziata e indifferenziata, ecc.), in
possesso del livello di inquadramento “7” oppure “8” del CCNL Igiene Ambientale, da distaccare
temporaneamente presso 1’Area Tecnica della S.R.R.

11 superiore interpello ¢ andato deserto ed ¢ stato, pertanto, ripubblicato in data 14.10.2022.

Anche in tal caso, tuttavia, I’interpello non ha avuto alcun riscontro concreto.

A latere di quanto sopra rappresentato, a inizio anno 2022 il CdA ha deliberato di pubblicare un avviso esplorativo
per la verifica di disponibilita da parte di personale comunale, a svolgere le mansioni di RUP o supporto RUP per
le gare della S.R.R., ferma restando la contestuale necessita di fornire una formazione specifica al personale gia
dipendente.

A seguito del predetto avviso, in data 23.02.2022 ¢ pervenuta una comunicazione personale di disponibilita da
parte di un dipendente comunale che, tuttavia, non ha avuto seguito

Successivamente, in data 14.03.2022 ¢ pervenuta alla S.R.R., la comunicazione di disponibilita al transito tramite
mobilita esterna tra S.R.R., di un dipendente assunto, tramite selezione pubblica, dalla S.R.R. Enna Provincia ed
attualmente in servizio presso la societa partecipata Ambiente e Tecnologia S.r.l., con contratto a tempo
indeterminato full time e inquadramento contrattuale 6° B.

In data 28.03.2022 la S.R.R. “Catania Area Metropolitana” ha riscontrato la richiesta, manifestando la volonta di
procedere alla mobilita.

11 21.04.2022, in considerazione dell’avvio di uno studio sulla possibilita di concludere un accordo di sovrambito
tra la S.R.R. di Catania e la S.R.R. di Enna, la Societa Ambiente ¢ Tecnologia S.r.l. ha comunicato di ritenere
opportuno che, anche attraverso il distacco del proprio lavoratore dipendente, potessero da subito realizzarsi
forme di collaborazione finalizzate alla piu efficace gestione dei servizi. Per tal verso, ha confermato la
disponibilita al distacco temporaneo, presso la S.R.R. Catania Area Metropolitana, del proprio dipendente,
impiegato con la qualifica di Responsabile procedure nuovo codice dei contratti e Mercato Elettronico delle
Pubbliche Amministrazioni, Responsabile dell’ufficio economato, Responsabile della pubblicazione dei dati
Amministrazione Trasparente, Responsabile Anagrafe Unica Stazioni Appaltanti, Responsabile sito internet
aziendale, Responsabile dei sistemi informatici.

Il lavoratore in questione ha prestato la sua opera per un totale di 24 ore settimanali presso la SRR Catania Area
Metropolitana, per la durata di 6 mesi, a decorrere dall’01.05.2022.
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In data 19.10.2022 la Societa Ambiente e Tecnologia S.r.l. ha comunicato la disponibilita al rinnovo del distacco
del proprio dipendente, a tempo pieno, presso la S.R.R. Catania Area Metropolitana, per ulteriori sei mesi
dall’01.11.2022 al 30.04.2023, salvo eventuali proroghe.

11 28.10.2022 Ia S.R.R. ha preso atto della disponibilita manifestata e, in un’ottica di fattiva collaborazione tra le
Societa, ha confermato la volonta di proseguire il rapporto di lavoro con il dipendente gia distaccato
dall’01.05.2022, fino al 30.04.2023.

Attualmente, I’organigramma della Societa ¢ costituito da 4 unita di personale a tempo indeterminato, oltre 1 unita
a distacco fino al 30.04.2023 dalla S.R.R. di Enna e 1 unita in convenzione part-time a 24 ore settimanali con il
Comune di Pedara, fino al 18.07.2023.

Nel corso del 2022-2023 le funzioni assegnate alla S.R.R. dalle varie normative regionali e statali, dagli
Assessorati Regionali, dai Comuni soci, dalla Prefettura, oltre che da ARERA e ANAC, sono cresciute
esponenzialmente.

Segnatamente, oltre alla gestione delle procedure, in parte gia avviate e in parte da avviare, per I’individuazione
dei soggetti gestori per i 28 Comuni soci, la Societa ¢ annualmente chiamata a validare i PEF dei Comuni; a
coordinare le gestioni delle carte delle qualita e, piu in generale, della qualita dei servizi offerti da gestori e
Comuni; a provvedere alla realizzazione dei progetti finanziati dal PNRR; a registrare i formulari rifiuti e
predisporre i MUD per i Soci; a realizzare 1’impianto di compostaggio anaerobico di Pantano d’Arci; ad
aggiornare il Piano d’Ambito; a gestire le problematiche inerenti gli impianti di conferimento dei rifiuti
differenziati e indifferenziati; ecc...

Risulta di immediata evidenza che ’attuale organigramma ¢ fortemente sottodimensionato rispetto alle necessita
funzionali della Societa e che occorrono urgentemente nuove unita di personale con esperienza soprattutto nel
settore tecnico. In particolar modo, le 2 unita che attualmente costituiscono 1’ufficio tecnico interno, sono a tempo
determinato e alla loro scadenza la Societa rimarra priva di ufficio tecnico.

Tale criticita ¢ gia stata rappresentata ai Soci, da ultimo in occasione dell’ Assemblea tenutasi il 03.03.2023.

Per far fronte a cid, si rende indispensabile ed indifferibile avviare il prima possibile le procedure per il
reperimento di nuovo personale, tramite I’individuazione delle competenze necessarie, fra le figure inserite nel
cronoprogramma sottoscritto con la Simeto Ambiente SpA in liquidazione e, successivamente, tramite mobilita
interna ed esterna e, se necessario, tramite selezione pubblica, come previsto dalla L.R. 9/2010.

Inevitabile rappresentare che i costi del personale, al pari degli altri costi gestionali, sono statutariamente a carico
degli Enti soci, per cui, qualora dal cronoprogramma con la Simeto Ambiente SpA non emergessero, in tutto o in
parte, le figure tecniche di cui necessita la S.R.R., si dovra procedere ad una rimodulazione del cronoprogramma
medesimo, per posticipare le date ivi indicate per il transito, al fine di evitare di gravare sui bilanci comunali,
atteso che attualmente ¢ previsto il transito di tutte le unita della Simeto Ambiente SpA alla data del 30.06.2023.

GESTORI DEI SERVIZI DI RACCOLTA

Al sensi dell’art. 8 della L.R. 9/2010: “la S.R.R. esercita le funzioni previste dagli articoli 200, 202, 203 del
decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, e provvede all’espletamento delle procedure per ['individuazione del
gestore del servizio integrato di gestione dei rifiuti, con le modalita di cui all’articolo 15.
Anteriormente all’anno 2022, la Societa ha espletato le seguenti procedure per I’individuazione dei soggetti
gestori dei servizi:
1) Procedura negoziata per servizio di gestione dei rifiuti, settennale, del Lotto Catania Centro. Con riferimento
a tale procedura, si evidenzia che il servizio ¢ stato avviato sotto riserva di legge, poiché risultava pendente
un ricorso presentato dalla Dusty S.r.l.
In data 15.12.2022 il CdA ha nominato il nuovo RUP per la fase di stipula del contratto normativo.
Con sentenza n. 1315/2022 pubblicata in data 27/12/2022 e resa nel giudizio recante R.G. 406/2022,
instaurato dalla Dusty S.r.l. per I’annullamento della suddetta procedura di gara, il Consiglio di Giustizia
Amministrativa per la Regione Siciliana ha rigettato ogni censura promossa dalla Dusty S.r.l. sull’operato
della S.R.R.
Con nota del 10.01.2023, la S.R.R. ha invitato il Consorzio Gema, aggiudicatario della gara, a definire la
documentazione necessaria ad addivenire, il prima possibile, alla stipula del contratto normativo.
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Ad oggi il Consorzio Gema non ha fornito una valida polizza fideiussoria definitiva. Entrambe le bozze di
polizze trasmesse (REVO e SIA PAYBANCO) presentano diverse criticita che sono state formalmente
rilevate dalla S.R.R., da ultimo con nota del 10.03.2023.

Il Consorzio ¢ stato invitato a produrre, entro e non oltre giorni cinque, le informazioni relative
all’abilitazione e all’autorizzazione esistenti in capo alla Societa PAYBANCO, ad operare in Italia, nonché
all’iscrizione negli appositi registri ¢ albi previsti ex lege, per gli operatori finanziari/bancari aventi sede
legale al di fuori dell’Italia.

E’ stato rappresentato al Consorzio, che in mancanza di riscontro o di ulteriori ritardi nella stipula della
garanzia definitiva, si procedera alla revoca dell’aggiudicazione;

2) Gara per i servizi di raccolta, trasporto e conferimento dei rifiuti urbani ed altri servizi di igiene pubblica,
nell’ ARO della Citta di Catania — Lotti Nord e Sud;

3) Servizio di spazzamento, raccolta e trasporto allo smaltimento dei rifiuti solidi urbani differenziati e
indifferenziati compresi quelli assimilati, ed altri servizi di igiene pubblica all’interno della SRR Catania
Area Metropolitana, negli ARO dei Comuni di Aci Bonaccorsi, Gravina di Catania, Milo, Motta
Sant’ Anastasia, Paterno, Pedara, San Gregorio di Catania, Sant’ Agata Li Battiati, Sant’ Alfio, Santa Maria di
Licodia, Valverde e Viagrande;

4) Gara settennale per il servizio di spazzamento, raccolta e trasporto allo smaltimento dei rifiuti solidi urbani,
differenziati e indifferenziati compresi quelli assimilati ed altri servizi di igiene pubblica nel Comune di
Tremestieri Etneo.

Essendo stato nominato un unico RUP per le fasi normative e attuative degli affidamenti effettuati, la S.R.R.

gestisce attualmente anche tutte le fasi successive alle suddette procedure di gara, quali la liquidazione dei

compensi ai gestori dei servizi, le quantificazioni delle penali e delle revisioni istat, il coordinamento dei D.E.C.

comunali e, pitl in generale, la gestione di tutti gli aspetti normativi e tecnici afferenti 1’espletamento dei servizi in

ciascuno dei suddetti Comuni (es: subappalti, modifiche contrattuali, verifiche del personale impiegato, revisioni
dei canoni, ecc.).

Cio comporta, altresi, la verifica della tipologia e della qualita dei servizi svolti nei singoli Comuni, nonché

I’espletamento di tutte le altre attivita previste dal TQRIF di ARERA, con effetti che si riversano nella

predisposizione dei PEF comunali.
Nel mese di maggio 2023 verra espletata la gara per 1’individuazione del/i gestore/i per 1’affidamento dei servizi

di gestione integrata dei rifiuti nei Comuni di Belpasso, Biancavilla e Ragalna.

Sempre nel corso dell’anno 2023 dovranno essere espletate le procedure di gara per l’individuazione del/i

gestore/i per Dl’affidamento dei servizi di gestione integrata dei rifiuti nei Comuni di Aci Castello, Aci

Sant’ Antonio e Nicolosi.

Successivamente, la S.R.R. dovra provvedere anche all’espletamento delle procedure di gara per I’individuazione

dei gestori dei servizi, nei rimanenti Comuni soci.

A regime, la S.R.R. dovra gestire le procedure di tutti i 28 Comuni soci.

PIATTAFORME DI CONFERIMENTO DEI RIFIUTI DIFFERENZIATI

Nel corso degli anni 1’ufficio tecnico interno ha espletato le procedure di gara per 1’individuazione delle
piattaforme di conferimento di alcune tipologie di rifiuti differenziati. Segnatamente:

- raccolta congiunta e selettiva di carta e cartone;

- imballaggi in vetro;

- farmaci scaduti;

- pneumatici;

- inerti;

- plastica dura (solo con riferimento ai conferimenti del Comune di Catania);

- residui di spazzamento stradale;

- forsu;

- imballaggi di legno e legno;

- materiali misti;

- oli esausti e grassi commestibili;

- pitture e vernici di scarto;
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vendita rottami in metallo.

Alla data di scadenza dei contratti per il conferimento dei superiori materiali, il CdA della Societa ne ha disposto
la proroga, nelle more di espletare le nuove procedure di gara.

Tra il 2022 e il 2023, a causa della sopra illustrata carenza di personale tecnico, sono state espletate le seguenti
nuove procedure di gara, con importi sotto soglia:

affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. b), D. Lgs. n. 50/2016, del servizio di stoccaggio e
successivo recupero degli pneumatici fuori uso (CER 16.01.03);

affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. b), D. Lgs. n. 50/2016, del servizio di stoccaggio ¢
successivo recupero dei rifiuti inerti (CER 17.09.04);

procedura per 1’affidamento del servizio di stoccaggio e il successivo recupero/smaltimento dei rifiuti in
plastica dura (CER 20.01.39);

procedura per 1’affidamento del servizio di stoccaggio e il successivo recupero/smaltimento dei farmaci
scaduti (CER 20.01.32).

PROGETTI AMMISSIBILI AL FINANZIAMENTO DEL P.N.R.R.

Nell’ambito della Missione 2, Componente 1, Intervento 1.1, Linee A, B e C, del Piano Nazionale di Ripresa e
Intervento (PNRR), la S.R.R. Catania Area Metropolitana ha presentato proposte di finanziamento per 1’acquisto
di attrezzature, la realizzazione di nuovi impianti di gestione dei rifiuti e ’ammodernamento di impianti esistenti,
per un ammontare complessivo di € 13.627.285,60 quanto alla Linea A ed € 93.028.472,71 quanto alle linee B-C.

COMUNE TITOLO DELLA PROPOSTA OGGETTO IMPORTO

Aci Bonaccorsi del CCR sito in Via Esquerra De Roxas per bottiglie in PET € 237.355,01

muro di recinzione con cancello
automatico, box uffici, tettoia,
illuminazione, videosorveglianza,
Miglioramento, potenziamento ¢ adeguamento impermeabilizzazione, eco-compattatori

Aci Castello Cannizzaro circa 6335,00 mq. 1.000.000,00 €

impianti in localita Cannizzaro. 11 lotto di
realizzazione CCR ed isola ecologica di terreno si sviluppa su una superficie di

mastelli dotati di palmari TAG RFID per
tracciabilita, monitoraggio e controllo della
RD, bilance con sistema informatico
MOBILE di Interfaccia Operatore per
identificazione utenti, compostiere

Attrezzature e strumentazione hardware e domestiche, distributori sacchi in rotoli,
software per la TARI puntuale ed il ecocompattatori per bottiglie di plastica e
miglioramento del sistema di raccolta lattine, cestini per deiezioni canine ,
Aci Catena differenziata dei rifiuti contenitori per la RD 959.760,00 €

Aci Sant'Antonio Realizzazione isole ecologiche intelligenti contenitori da 1.100 It. per ciascun’isola 262.338,55 €

N. 5 isole ecologiche intelligenti con 8

Costruzione CCR per il miglioramento della rete | Costruzione CCR per il miglioramento
Belpasso di RD della rete di RD 999.485,80 €

Impianto di video sorveglianza,
adeguamento zona RAEE, opere per
sicurezza area scarrabili, segnaletica,
sistemazione pavimentazione con
impermeabilizzazione, miglioramento con
innovazione del sistema
pesatura/utenza/gestione, integrazione
Interventi di miglioramento del CCR comunale attrezzature di raccolta rifiuti

Biancavilla per I’ottimizzazione della raccolta differenziata differenziabili 240.940,00 €
Raccolta di prossimita automatizzata ad Raccolta di prossimita automatizzata ad DELEGA AL
Camporotondo Etneo integrazione di quella in atto integrazione di quella in atto COMUNE
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realizzazione di n. 6 CCR e n. 4 mini isole realizzazione di n. 6 CCR ¢ n. 4 mini isole DELEGA AL
Catania ecologiche ecologiche COMUNE
realizzazione di n. 4 Isole Ecologiche
Realizzazione 4 isole ecologiche con interventi intelligenti, collocazione Eco compattatori
Gravina di Catania di ammodernamento e miglioramento della R.D. | mangia plastica e un mezzo biotrituratore 824.832,00 €
Milo realizzazione di un CCR in c.da Scarbaglio realizzazione di un CCR in c.da Scarbaglio 260.000,00 €
realizzazione stazioni informatizzate per il realizzazione stazioni informatizzate per il
conferimento dei rifiuti e ammodernamento ed conferimento dei rifiuti e
efficientamento isola ecologica sita in Via G. ammodernamento ed efficientamento isola DELEGA AL
Misterbianco Garibaldi ecologica sita in Via G. Garibaldi COMUNE
Motta Sant' Anastasia realizzazione di un CCR realizzazione di un CCR 989.668,80 €
fornitura di n. 4 isole ecologiche mobili fornitura di n. 4 isole ecologiche mobili
Nicolosi informatizzate informatizzate ANNULLATA
Le attrezzature saranno allocate sull'Etna:
isola ecologica mobile; eco isola; mangia
plastica; eco compattatore scarrabile
elettrico; Software e hardware per la
tariffazione puntuale (Pc per CCR, palmari
consegna contenitori e
bracciali operatori); bidoni carrellati con
Rfid e Tag; cestini getta carta per
fornitura di attrezzature per la RD e la tari differenziata; dog station; contenitori per
Nicolosi puntuale nel Comune di Nicolosi farmaci scaduti e pile esauste. 945.085,64 €
realizzazione isole ecologiche interrate e n. 4 isole ecologiche interrate e n. 5
Paterno installazione ecocompattori mangiaplastica ecocompattatori mangiaplastica 1.000.000,00 €
Realizzazione di 4 isole ecologiche con n. 4 isole ecologiche intelligenti e
interventi di ammodernamento e miglioramento | collocazione n. 8 Eco compattatori mangia
Pedara della R.D. plastica ed un biotrituratore 824.832,00 €
ampliamento, potenziamento ¢ adeguamento del | ampliamento, potenziamento e
CCR sito in Ragalna, Via S M. di Licodia, C.da | adeguamento del CCR sito in Ragalna, Via DELEGA AL
Ragalna Capreria S.M. di Licodia, C.da Capreria COMUNE
Miglioramento e meccanizzazione della
Miglioramento e meccanizzazione della rete di rete di raccolta differenziata dei rifiuti DELEGA AL
San Pietro Clarenza raccolta differenziata dei rifiuti urbani urbani COMUNE
ecoisole fisse a conferimento controllato ¢
tracciabile mediante apposito sistema
gestionale; cassonetti a due
sportelli intelligenti; tris di cestini
lavori di miglioramento della separazione e della | gettacarta
raccolta dei rifiuti solidi urbani mediante differenziata muniti di posaceneri; dog
Sant'Agata Li Battiati ’utilizzo di attrezzature tecnologiche station 990.000,00 €
realizzazione di un centro di raccolta di rifiuti realizzazione di un centro di raccolta di
Santa Maria di Licodia differenziati rifiuti differenziati 997.000,00 €
realizzazione di un centro di raccolta di rifiuti realizzazione di un centro di raccolta di
Trecastagni differenziati rifiuti differenziati 1.000.000,00 €
realizzazione di Stazioni informatizzate per il realizzazione di Stazioni informatizzate per DELEGA AL
Valverde conferimento dei rifiuti “Microisole” il conferimento dei rifiuti “Microisole” COMUNE
ecoisole fisse a conferimento controllato ¢
tracciabile mediante apposito sistema
gestionale; cassonetti a due
sportelli intelligenti; tris di cestini
gettacarta
Lavori di miglioramento della separazione e differenziata muniti di posaceneri; dog
Viagrande raccolta r.s.u. mediante attrezzature tecnologiche | station; compostiere domestiche 484.644,70 €
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realizzazione di un centro di raccolta di rifiuti

realizzazione di un centro di raccolta di

Zafferana Etnea differenziati rifiuti differenziati ANNULLATA
realizzazione di un centro di raccolta di rifiuti realizzazione di un centro di raccolta di
Zafferana Etnea differenziati rifiuti differenziati 999.794,61 €

Strumentazione hardware e software per
applicazioni IOT su vari aspetti gestionali,
quali a titolo esemplificativo la tariffa
puntuale, la geolocalizzazione ¢ la
trasmissione di dati di raccolta attraverso
piattaforme georeferenziate e modelli di
“fleet management” dei mezzi. Sistemi di
automazione nella distribuzione di
materiale da consumo all’utente per la

SRR CATANIA AREA | Cloud Waste Management - gestione integrata ¢ | raccolta
METROPOLITANA controllo in Cloud dei servizi erogati agli utenti | differenziata 611.548,49 €
TOTALE LINEA A € 13.627.285,60
impianto di trattamento della frazione
organica previa digestione anaerobica (a
secco, umido o a processo misto), cattura
SRR CATANIA AREA | Impianto di compostaggio anaerobico per la del biogas e successiva estrazione del
METROPOLITANA frazione organica FORSU metano 24.862.694,11 €
impianto automatizzati ¢ a basso contenuto
di lavoro manuale per la selezione e
valorizzazione degli imballaggi e dei rifiuti
da imballaggio, comprensivi delle frazioni
SRR CATANIA AREA similari (plastica divisa per polimero, carta
METROPOLITANA Impianto di selezione Imballaggi da RD da macero, vetro pronto forno, ecc.) 20.812.974,61 €
SRR CATANIA AREA | Impianto per il trattamento delle terre di Impianto per il trattamento delle terre di
METROPOLITANA spazzamento spazzamento 7.504.901,34 €
SRR CATANIA AREA | Impianto recupero prodotti assorbenti per la Impianto recupero prodotti assorbenti per
METROPOLITANA persona la persona 10.801.064,26 €
impianto di trattamento della frazione
organica mediante miscelazione di forsu e
SRR CATANIA AREA | Impianto di digestione anaerobica e rifiuto verde tramite compostaggio
METROPOLITANA compostaggio per i 28 comuni aerobico e maturazione compost 23.368.079,99 €
Rifunzionalizzazione Impianto di compostaggio | Rifunzionalizzazione Impianto di
SRR CATANIA AREA | in impianto di trattamento ingombranti C.da compostaggio in impianto di trattamento
METROPOLITANA Cubba, Misterbianco ingombranti C.da Cubba, Misterbianco 5.678.758,40 €

TOTALE LINEE B - C

93.028.472,71 €

TOTALE
COMPLESSIVO

106.655.758,31 €

Con nota prot. n. 14727 del 01.02.2023, il Ministero ha richiesto chiarimenti in relazione ai progetti: “PNRR -
AVVISO M2C1.1.11.1 — LINEA D'INTERVENTO A - ID PROPOSTA 570, 3144, 3148, 3369, 3428, 3446, 3496,
3514, 3704, 3778, 3787, 4423, 4703, 4800”.

11 04.02.2023 la S.R.R. ha fornito i chiarimenti richiesti.

Con nota prot. n. 14770 del 01.02.2023, il Ministero ha richiesto chiarimenti in relazione ai progetti: “PNRR -
AVVISO M2C1.1.11.1 — LINEA D'INTERVENTO A - ID PROPOSTA 3993, 4115”.

11 04.02.2023 la S.R.R. ha fornito i chiarimenti richiesti.

ULTERIORI PROGETTI RICHIESTI A FINANZIAMENTO
La SRR ha presentato un progetto finalizzato alla richiesta di finanziamenti in aderenza a quanto statuito con

I’Atto Aggiuntivo dell’Accordo di Programma sottoscritto fra il Ministro dell’ambiente e della Tutela del
territorio e del Mare, il Presidente della Regione Siciliana ed il CONAL Il progetto si compone di tre Attivita:
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1. Attivita n. 1: sistemi di contrasto e prevenzione dell’abbandono illecito dei rifiuti;
A. Utilizzo della videosorveglianza per prevenire e contrastare I’abbandono dei rifiuti;
B. Prevenire e contrastare 1’abbandono dei rifiuti nei territori del Parco dell’Etna;
C. Formazione e utilizzo degli Ispettori Ambientali;
2. Attivita n. 2: incremento delle attivita per il compostaggio domestico;
3. Attivita n. 3: acquisto di compostiere ¢ materiale didattico per le scuole e attivita di divulgazione.
Il progetto, che ammonta a circa € 5.000.000,00, prevede 1’acquisto di telecamere per videosorveglianza, la
formazione di guardie ambientali e la fornitura di autoveicoli, scarrabili e attrezzature, che verranno messe a
disposizione di tutti i Comuni non appena verra formalizzato il decreto di finanziamento.

IMPIANTO DI DIGESTIONE ANAEROBICA E COMPOSTAGGIO

Nel 2019 il CdA, trattando la questione relativa alla realizzazione di impianti, ha messo in evidenza la necessita
che si avviasse il procedimento finalizzato alla localizzazione, progettazione ¢ realizzazione di almeno un sito
idoneo per I’impiantistica relativa al trattamento dei rifiuti, in coerenza con il Piano d’ Ambito

La richiesta della S.R.R., di disponibilita di un sito ove far sorgere un impianto, ¢ stata riscontrata positivamente
dall’ Assessore ed il Direttore delle Politiche Ambientali del Comune di Catania con nota del 16-09-2019 prot. n.
323938.

E’ stato eseguito un sopralluogo ed ¢ stato individuato un terreno sito a Pantano d’Arci, idoneo per la
realizzazione dell’impiantistica necessaria.

Di concerto con il Comune di Catania ¢ stato redatto uno schema di convenzione per I’assegnazione del terreno
alla S.R.R., che ¢ stata approvata dal CdA in data 22.11.2019 e dall’ Assemblea dei Soci in data 20.02.2020.

Al contempo, con D.P.R.S. n. 597/Gab del 14.11.2019, ¢ stato nominato un Commissario ad Acta presso le S.R.R.
Catania Area Metropolitana: Catania Provincia Nord; Messina Area Metropolitana; Messina Provincia; Messina
Isole Eolie, Ragusa Provincia e Siracusa Provincia, con il compito di provvedere in via sostitutiva alla
localizzazione dei siti e all’avvio dei procedimenti per la progettazione degli interventi.

Con D.P.R.S. n. 525/Gab del 18.03.2020, ¢ stato nominato un Commissario ad Acta presso le S.R.R., con il
compito di provvedere in via sostitutiva alla redazione dei progetti di fattibilita tecnica ed economica degli
impianti e alle successive attivita progettuali.

Con D.P.R.S. n. 599/Gab del 24.09.2020, ¢ stato prorogato I’incarico al Commissario ad Acta presso le S.R.R,
con il compito:

- di completare la progettazione di cui al D.P.R.S. n. 525/Gab del 18.03.2020;

- di curare i procedimenti relativi all’approvazione in linea tecnica ed amministrativa dei progetti degli interventi
nonché le successive fasi relative all’acquisizione dei pareri ed autorizzazioni ambientali.

Con D.P.R.S. n. 554/Gab del 06.05.2021, ¢ stato nuovamente prorogato I’incarico al Commissario ad Acta presso
le S.R.R., con il compito di completare la progettazione e di curare i procedimenti relativi all’approvazione in
linea tecnica ed amministrativa dei progetti degli interventi nonché le successive fasi relative all’acquisizione dei
pareri ed autorizzazioni ambientali.

Con D.P.R.S. n. 608/Gab del 12.11.2021, ¢ stato nuovamente prorogato I’incarico al Commissario ad Acta presso
le S.R.R.

In data 18.05.2022, il R.U.P. dell’Assessorato Regionale delle Infrastrutture e della Mobilita — Dipartimento
Regionale Tecnico — Servizio 6/DRT, ha pubblicato gli atti di gara per: “Appalto del servizio di architettura e
ingegneria per la progettazione di fattibilita tecnica ed economica, studio geologico, coordinamento della
sicurezza in fase di progettazione con opzione della progettazione definitiva ed esecutiva, della relazione
geologica, della direzione dei lavori, contabilita e coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione dei lavori,
per la realizzazione di un impianto di digestione anaerobica e compostaggio della SRR di Catania Citta
Metropolitana, da sorgere nel Comune di Catania, localita Pantano D Arci”.

Con verbale n. 15 del 11.01.2023 il RUP dell’ Assessorato ha effettuato 1’aggiudicazione definitiva efficace della
procedura di gara.

Con verbale del 17.01.2023, tutti gli atti di gara sono stati trasferiti dall’ Assessorato Regionale, alla S.R.R.

A mezzo pec del 09.02.2023, & pervenuta a questa S.R.R., “Istanza di accesso e copia atti ex art. 53 D.Lgs.
50/2016 e 22 e segg. L. 241/1990”, prot. 15/40/2023, avanzata dalla Societa OWAC Engineering Company S.t.1L.
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A mezzo pec del 22.02.2023 ¢ pervenuta a questa S.R.R., “Istanza di accesso agli atti”, prot. Gare UT7-2022/gtb
1.23, avanzata dalla Societa Utres Ambiente S.r.1.

Con note del 01.03.2023 e del 06.03.2023, la S.R.R. ha riscontrato ’istanza di accesso della Societa OWAC
Engineering Company S.r.l.

Con nota del 17.03.2023, la S.R.R. ha riscontrato I’istanza di accesso della Societa Utres Ambiente S.r.l.

Decorsi i termini per la presentazione di eventuali ricorsi, si dovra procedere alla stipula del contratto con
I’aggiudicataria, ma occorrera preliminarmente comprendere con quali modalita verranno erogati alla S.R.R. i
finanziamenti dalla Regione.

VALIDAZIONE DEI P.E.F. 2022-2025 DEGLI ENTI SOCI

Nel mese di maggio 2022, in adempimento alla Deliberazione ARERA 3 agosto 2021, n. 363/2021/R/RIF, la
S.R.R. ¢ stata chiamata a validare i Piani Economici Finanziari (PEF) periodo regolatorio 2022-2025 predisposti
dai Comuni soci, con il nuovo metodo tariffario dei rifiuti (MTR-2).

Visti gli atti predisposti dai Comuni soci e dai Gestori dei servizi, la S.R.R. in qualita di ETC ha redatto le
relazioni di accompagnamento ai PEF ed ha provveduto a validare i P.E.F. per il periodo regolatorio 2022-2025.
Al fine di ottimizzare il percorso sopra descritto e concludere il processo entro la tempistica prevista, questa SRR,
a seguito di procedura di gara, ha individuato un operatore economico per il servizio di supporto alla validazione
di n. 28 PEF provenienti dai Comuni Soci della S.R.R. Catania Area Metropolitana e per il servizio tecnico
specialistico all’Ente Territorialmente Competente (S.R.R.), per il completamento dei Piani Economici Finanziari
(PEF) e la relativa trasmissione documentale nella piattaforma dell’ Autorita ARERA per il periodo 2022

REVISIONE INFRA PERIODO DEI P.E.F. 2022-2025

In data 24.02.2023, in considerazione del generale aumento dei costi e dell’inflazione, registrato nel corso
dell’annualita 2022, gli uffici dei Comuni soci sono stati invitati a comunicare a questa S.R.R. se intendessero
procedere alla revisione infra periodo dei PEF 2022-2025, prevista dall’art. 8 della Deliberazione ARERA 3
agosto 2021, n. 363/2021/R/RIF, il quale prevede ai punti 8.5 ¢ 8.6:

“8.5 Al verificarsi di circostanze straordinarie e tali da pregiudicare gli obiettivi indicati nel piano, gli organismi
competenti di cui ai commi 7.1 e 7.2, con procedura partecipata dal gestore, in qualsiasi momento del secondo
periodo regolatorio 2022-2025, possono presentare all’Autorita motivata istanza di revisione infra periodo della
predisposizione tariffaria trasmessa ai sensi del comma 7.5, come eventualmente aggiornata ai sensi del comma
8.2.

8.6 Nei casi di cui al precedente comma 8.5, |’ Autorita valuta l’istanza e, salva la necessita di richiedere ulteriori
integrazioni, approva la predisposizione tariffaria relativa alle rimanenti annualita del secondo periodo
regolatorio”.

La richiesta ¢ stata sollecitata in data 03.03.2023 e in data 09.03.2023.

Al fine di ottimizzare il percorso sopra descritto e concludere il processo entro la tempistica prevista, questa SRR,
a seguito di procedura di gara, ha individuato un operatore economico per l’attivazione di consulenza alla
validazione dei PEF revisionati.

A tutti i Comuni soci sara erogato un webinar gratuito sulle condizioni straordinarie che giustificano la revisione
infra periodo per I’anno 2023.

CARTE INTEGRATE DELLA QUALITA’

Gli artt. 5.1 e 5.2 della Delibera ARERA n.15/2022/R/RIF disciplinano la predisposizione, integrazione ed
approvazione della Carta della Qualita del servizio di gestione integrata dei rifiuti.

La nuova Carta della Qualita, correttamente approvata entro il 31 dicembre 2022, ¢ conforme alle disposizioni del
TQRIF e indica il posizionamento della gestione nella matrice degli schemi regolatori, con 1’indicazione degli
obblighi di servizio, degli indicatori e degli standard di qualita contrattuale e tecnica previsti da ARERA.

Gli Enti a cui compete 1’approvazione della TARI e le successive attivita di emissione e gestione dell’utenza (i
Comuni) ed i Soggetti gestori del servizio integrato di igiene ambientale (le Ditte affidatarie), hanno predisposto,
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ciascuno per i servizi di rispettiva competenza, la Carta della Qualita che questa SRR, nella qualita di ETC, ha
integrato in un unico testo coordinato.

Le Carte Integrate vanno pubblicate, ai sensi dell’art. 3 del TITR, nella sezione “Trasparenza Rifiuti” del sito web
di ciascun Comune, nonché di ciascun Soggetto Gestore dei singoli servizi integrati.

Al fine di ottimizzare il percorso sopra descritto e concludere il processo entro la tempistica prevista dalla
Delibera 15/2022, questa SRR, a seguito di procedura di gara, ha individuato un operatore economico per
I’attivazione di una piattaforma informatica che ha consentito di predisporre, integrare ed approvare la Carta della
Qualita per ogni singola gestione, in modalita Digital network.

A tutti i Comuni soci ed ai Gestori del servizio RT e SL, sono state fornite le credenziali di accesso alla citata
piattaforma web CQR Digital Network ed ¢ stato erogato un corso di formazione on line, normativo e tecnico, per
operare autonomamente sul software.

CONVENZIONE SRR - D.R.P.C. - CATANIA MULTISERVIZI S.P.A.

A decorrere dal 16.02.2021 si sono verificati numerosi eventi parossistici in corrispondenza dei crateri sommitali
del vulcano Etna, con conseguente ricaduta di cenere vulcanica nella maggior parte nei territori comunali della
Sicilia Orientale e, soprattutto, nei territori dei Comuni appartenenti alla Citta Metropolitana di Catania.

A seguito di cio, ¢ stata stipulata la convenzione prot. n. 46055 del 24.08.2021, tra la S.R.R. Catania Area
Metropolitana e il Dipartimento Regionale della Protezione Civile (D.R.P.C.), per la concessione in comodato
d’uso gratuito, per un periodo di mesi 6, fino al 24.02.2022, di un automezzo speciale a risucchio per la pulizia
delle caditoie stradali ostruite da cenere vulcanica.

In data 06.09.2021 il veicolo ¢ stato consegnato alla S.R.R., giusto verbale prot. n.047971/S.13 del 06/09/2021.

In data 08.09.2021 ¢ stata stipulata la convenzione prot. n.3276/21, tra la S.R.R. Catania Area Metropolitana ¢ la
societa Catania Multiservizi S.p.A., per 'utilizzo del veicolo in comodato d’uso gratuito, nei Comuni soci di
questa S.R.R. L’indicazione della Societa Catania Multiservizi S.p.A. ¢ pervenuta dal Comune di Catania,
motivata dalla circostanza che tale Societa ¢ in possesso di maestranze adeguate all’utilizzo del mezzo.

11 15.09.2021 il veicolo ¢ stato formalmente consegnato dalla S.R.R. alla Societa Catania Multiservizi S.p.A.,
giusto verbale prot. n. 3439/21.

11 03.03.2022, con nota prot. n. 10346/COR/DRPC, il D.R.P.C. ha rinnovato la convenzione, fino al 24.08.2022.
1124.08.2022 ¢ stata chiesta una nuova proroga della concessione.

11 14.09.2022, con nota prot. n. 38929/S.03/COR/DRPC, il D.R.P.C. ha rinnovato la convenzione alla S.R.R., fino
al 24.02.2023.

11 18.01.2023 ¢ pervenuta la richiesta di proroga di concessione, prot. n. 8/23, sino al 31.12.2023, da parte della
Societa Catania Multiservizi S.p.A.

Il 22.03.2023 ¢ pervenuta la nota del Dipartimento Regionale della Protezione Civile, prot. n. 12056, con la
concessione della proroga alla S.R.R., dell’utilizzo dell’automezzo speciale, per un anno sino al 24.02.2024.
1127.03.2023 ¢ stata prorogata la concessione alla Societa Catania Multiservizi S.p.A., sino al 31.12.2023.

PROGETTO SERVIZIO CIVILE: “AMUNI’ 2023”

Questa S.R.R. ha aderito, in qualita di ente di accoglienza, al progetto di servizio civile promosso ed elaborato dal
Comitato Provinciale delle Misericordie di Catania, in qualita di Ente accreditato alla presentazione di progetti
presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri, avente ad oggetto la sensibilizzazione alla raccolta differenziata ¢
il controllo dei C.C.R.

11 07.04.2022 ¢ stata inviata a ciascun Comune socio, la richiesta di disponibilita di una figura da adibire a
operatore locale di progetto (O.L.P.), con le mansioni di coordinatore, per ciascun Ente, dei volontari di servizio
civile che sarebbero stati assegnati al singolo Comune.

Nelle giornate del 28 e 29.04.2022 sono pervenute le adesioni degli O.L.P. dei Comuni di Aci Bonaccorsi,
Belpasso, Biancavilla, Catania, Mascalucia, Nicolosi, Paterno, Pedara, Ragalna, Sant’Alfio, Trecastagni,
Viagrande e Zafferana Etnea.

11 15.09.2022 il Comitato Provinciale delle Misericordie ha reso noto 1’avvio del primo corso di formazione per
gli O.L.P.
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11 19.10.2022, ¢ stato formalmente comunicato agli O.L.P., lo svolgimento del primo corso di formazione, tenutosi
a Giarre i1 21.10.2022.

11 03.12.2022 si € svolto un corso di recupero per gli O.L.P. assenti al primo corso di formazione.

Dal 15.12.2022 al 10.02.2023, termine poi prorogato al 20.02.2023, si sono aperti i termini per la presentazione
delle domande da parte di volontari del servizio civile, con etd compresa tra 18 e 28 anni.

11 12.03.2023 si sono svolte le selezioni di coloro i quali hanno presentato domanda di volontariato civile, ai fini
della loro assegnazione presso le seguenti sedi definitivamente accreditate: Aci Bonaccorsi, Belpasso, Biancavilla,
Catania, Mascalucia, Paterno, Pedara, Trecastagni, Viagrande ¢ Zafferana Etnea

11 12.06.2023 ¢ previsto 1’avvio effettivo della attivita da parte dei volontari.

RAPPORTI DI CREDITO/DEBITO FRA SOCIETA’ ED ENTI SOCI

Sulla base dei dati risultanti dal Bilancio al 31/12/2022 che verra approvato dall’ Assemblea dei Soci, la S.R.R.
provvedera a trasmettere ai Soci le certificazioni annuali dei reciproci rapporti di debito/credito, esponendo, per
singolo Ente Socio, i crediti della Societa relativi alle quote consortili da acquisire dai Comuni soci, per la
copertura dei costi. Si richiamano, a tal proposito, gli articoli 4 ¢ 6 della L.R. 19/2005 ¢ I’art. 8 dello Statuto.

Gli ulteriori dati che verranno indicati nelle certificazioni, faranno riferimento al saldo di crediti e debiti afferenti i
proventi derivanti dal conferimento degli imballaggi in vetro.

COMPENSO DEL PRESIDENTE DEL CDA

Il comma 6 dell’art. 12 della L.R. 25 maggio 2022, n. 13 (Legge di stabilita regionale 2022-2024), ha introdotto le
seguenti modifiche al comma 4 dell’art. 6 della L.R. 8 aprile 2010, n. 9: “Le relative funzioni sono svolte a titolo
gratuito”, sono aggiunte le parole “Le funzioni del Presidente delle societa sono svolte secondo quanto stabilito
dai commi 6 e 7 dell’articolo 11 del decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175 e successive modificazioni.

11 Consigli di Amministrazione della Societa, entro trenta giorni dalla data di entrata in vigore della presente
legge, determina la misura del compenso nel rispetto dei limiti della normativa vigente e con oneri a carico dei
rispettivi bilanci”.

In data 22.09.2022, sulla G.U. n. 222 ¢ stato pubblicato il D.P.C.M. 23 agosto 2022, n. 143, recante:
“Regolamento in attuazione dell’articolo 1, comma 596, della legge 27 dicembre 2019, n. 160 in materia di
compensi, gettoni di presenza e ogni altro emolumento spettante ai componenti gli organi di amministrazione e di
controllo, ordinari e straordinari, degli enti pubblici”.

L’art. 5, commi 2 e 3, del citato D.P.C.M., indica il seguente criterio di calcolo:

comma 2: “L'attribuzione della classe dimensionale viene effettuata sulla base dei seguenti quattro indici
economici: valore della produzione, patrimonio netto, attivo e spesa sostenuta per il personale”;

comma 3: “I valori dei predetti indici sono determinati con riferimento alla media degli importi delle
corrispondenti voci rilevate negli ultimi tre bilanci approvati; a ciascun indice viene attribuito, secondo il
corrispondente valore di riferimento, un coefficiente come indicato dalla Tabella B di cui all’allegato 1. La
somma dei coefficienti attribuiti determina [’appartenenza dell ente alla rispettiva classe dimensionale”.

Nel caso di specie, dai Bilanci 2019-2020-2021 della S.R.R. risultano i seguenti dati, relativi ai quattro indici
economici dimensionali, di cui al superiore comma 2:

2019 2020 2021 MEDIA
patrimonio netto 120.000,00 € 120.000,00 € 120.000,00 € 120.000,00 €
attivo 435.463,00 € 492.551,00 € 856.238,00 € 594.750,67 €
spese di personale 208.068,00 € 209.442,00 € 705.818,00 € 374.442,67 €
valore della produzione 293.209,00 € 433.490,00 € 215.899,00 € 314.199,33 €

La somma dei coefficienti attribuiti ai superiori indici, determina la “Classe dimensionale economico-

patrimoniale” di appartenenza, di cui alla Tabella A del Decreto.
I coefficienti attribuiti secondo la Tabella B portano al seguente valore: 0,5+ 0,5+ 0,5+ 0,5=2
Di conseguenza, la Societa rientra nella Classe Dimensionale "I", di cui alla Tabella A del D.P.C.M.
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Da cio deriva il “Compenso base/massimi da attribuire” sulla base della Tabella C. Il compenso viene poi variato
in funzione di quattro “Indicatori di complessita organizzativa e gestionale”, di cui alla Tabella D del Decreto.

Lo sviluppo dei calcoli richiesti dal D.P.C.M. porta alla determinazione del compenso appostato in Bilancio per il
Presidente del CdA, rapportato per 1’anno 2022 a sette mesi, da giugno a dicembre, considerato che la L.R. 25
maggio 2022 era immediatamente attuativa.

Nella seduta del 15.06.2022 il CdA della S.R.R. ha preso atto dell’art. 12, comma 6, della L.R. 25 maggio 2022,
n. 13.

Nella seduta del 02.12.2022 il CdA della S.R.R. ha preso atto del D.P.C.M. 23 agosto 2022, n. 143.

sk skoskok

Il risultato del progetto di bilancio che il C.d.A. espone, riporta il risultato economico pari a “zero” come previsto
dalla normativa vigente, atteso che, a fronte di costi e debiti verso i fornitori, vi sono ricavi e crediti verso Soci, di
pari importo complessivo.

Dopo I’informativa a carattere generale ci soffermiamo a fornire le informazioni richieste espressamente dall’art.
2428 del C.C.

2) RAPPORTI CON IMPRESE CONTROLLATE, COLLEGATE, CONTROLLANTI E IMPRESE
SOTTOPOSTE AL CONTROLLO DI QUESTE ULTIME
Nel nostro caso non sussistono le fattispecie di cui sopra.

3) IL NUMERO ED IL VALORE NOMINALE SIA DELLE AZIONI PROPRIE SIA DELLE AZIONI O
QUOTE DI SOCIETA CONTROLLANTI POSSEDUTE DALLA SOCIETA, ANCHE PER TRAMITE DI
SOCIETA FIDUCIARIE O PER INTERPOSTE PERSONE, CON L’INDICAZIONE DELLA POSTA DI
CAPITALE CORRISPONDENTE.
La Societa ¢ stata costituita con atto notarile del 09.07.2013, reg.to in Catania il 11.07.2023 al n. 12852, rep. n.
8857, raccolta n. 6520. 1l capitale sociale, sottoscritto alla data della costituzione, ¢ di € 120.000,00, suddiviso in
azioni cosi come determinato dall’art. 6, comma 3, della L.R. 9/2010 e dettagliatamente riportato nello Statuto: “i/
capitale iniziale ¢ diviso in numero dodicimilioni di azioni nominative ordinarie di euro 0,01 nominale cadauna.
Le quote di partecipazione degli Enti Locali sono determinate ai sensi dell’art 6 comma 3 della L.R. n. 9 dell’8
aprile 2010, nel seguente modo:

a) novantacinque per cento ai Comuni sulla base della popolazione residente in ciascun Comune, quale

risulta dai dati dell ultimo censimento generale della popolazione;
b) cinque per cento alla provincia appartenente all’ ATO”.

COMUNI Capitale sottoscritto
ACI BONACCORSI 507,46 €
ACI CASTELLO 2.838,99 €
ACI CATENA 4.553,46 €
ACI SANT'ANTONIO 2.772,70 €
BELPASSO 3.999,87 €
BIANCAVILLA 3.770,46 €
CAMPOROTONDO ETNEO 702,86 €
CATANIA 46.205,05 €
GRAVINA DI CATANIA 4.308,31 €
MASCALUCIA 4.574,88 €
MILO 171,46 €
MISTERBIANCO 7.781,84 €
MOTTA SANT'ANASTASIA 1.877,44 €
NICOLOSI 1.138,21 €
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PATERNO 7.806,07 €
PEDARA 2.060,55 €
RAGALNA 574,54 €
SAN GIOVANNI LA PUNTA 3.541,06 €
SAN GREGORIO DI CATANIA 1.827,05 €
SAN PIETRO CLARENZA 1.127,34 €
SANT'AGATA LI BATTIATI 1.479,40 €
SANT'ALFIO 261,84 €
SANTA MARIA DI LICODIA 1.119,16 €
TRECASTAGNI 1.649,29 €
TREMESTIERI ETNEO 3.378,88 €
VALVERDE 1.221,81 €
VIAGRANDE 1.273,77 €
ZAFFERANA ETNEA 1.476,25 €
CITTA’ METROPOLITANA CATANIA 6.000,00 €
Totale 120.000,00 €

NUMERO E VALORE NOMINALE SIA DELLE AZIONI PROPRIE SIA DELLE AZIONI E QUOTE DI
SOCIETA CONTROLLANTI ACQUISTATE O ALIENATE DELLA SOCIETA, NEL CORSO
DELL’ESERCIZIO, ANCHE PER TRAMITE DI SOCIETA FIDUCIARIE O PER INTERPOSTE
PERSONE, CON L’INDICAZIONE DELLA CORRISPONDENTE POSTA DI CAPITALE, DEI
CORRISPETTIVI E DEI MOTIVI DEGLI ACQUISTI E DELLE ALIENAZIONI.

La fattispecie di cui sopra non si ¢ verificata.

Assicurando il costante impegno nell’interesse della Societa, si invitano i Soci ad approvare il progetto di Bilancio
al 31/12/2022, corredato della nota integrativa e dalla presente relazione accompagnatoria.
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