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\Catania Area Metropolitana

.i‘,"’ia regolamentazione del servizio di gestione rifiuti

VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCLDEL 02/05/2023

L’anno 2023, il giorno 2 del mese di maggio, alle ore 11:30, presso gli uffici della Societa siti in Catania, Viale
Africa, Padiglione E/7 del Centro Fieristico “Le Ciminiere”, giusta convocazione prot. n. 1085 del 14.04.2023, si
& tenuta, in seconda convocazione, I'Assemblea Ordinaria dei Soci della Societa di Regolamentazione Rifiuti
{S.R.R.) “Catania Area Metropolitana”, per discutere e deliberare il seguente ordine del giorno:

1. Approvazione Bilancio chiuso al 31/12/2022;

2. Rinnovo Consiglio di Amministrazione; P

3. Rinnovo Collegio Sindacale;

4. Varie ed eventuali.

Risultano presenti per il C.d.A., il Presidente Francesco Laudani e i Consiglieri ing. Elena Maria Teghini, awv.
Giuseppe Meli e dott. Angelo Pulvirenti.

Risulta assente il Vice Presidente dott, Marco Rubino.

Risulta presente il Collegio Sindacale. 9

Partecipa all’Assemblea, la consulente fiscale della Societa, dott. ésa Anna Turnaturi.

Sono presenti i rappresentanti dei seguenti Enti soci, come da allegato foglio delle presenze:

1) Citta Metropolitana di Catania;

2) Comune di Aci Castello;

3) Comune di Aci Catena;

4) Comune di Catania;

)

5) Comune di Gravina di Catania; s
6) Comune di Milo;

Comune di Misterbianco;

Comune di Nicolosi;
)

O oo

7)
)
Comune di Paterno;
10} Comune di Pedarg;
11} Comune di Ragalna;
12} Comune di San Giovanni La Punta; ?

13) Comune di Trecastagni;

14) Comune di Tremestieri Etneo;

15) Comune di Viagrande;

16) Comune di Zafferana Etnea.

Assume la Presidenza il Presidente del CdA, il quale invita i Soci alla designazione del Segretario
verbalizzante, 0

Viene designato all’'unanimita il Dott. Mario Stancanelli, che accetta.

[l Presidente constata e fa constatare che i Soci presenti rappresentano il 78,96% del capitale sociale e che
I'odierna Assemblea Ordinaria, in seconda convocazione, pud essere validamente costituita ai sensi dell'art. 17
dello Statuto sociale vigente.

PUNTO 1

Il Presidente avvia i lavori e dopo aver ringraziato i presenti per la partecipazione e controllato la regolarita
delle quote sociali versate, pone in discussione |'approvazione del Bilgpcio chius® al 31/12/2022.

Preliminarmente, il Presidente comunica ai Soci che il Bilancio in approvazione fa riferimento, fra I'altro,
all'attivitd ordinaria della Societd, alla gestione del contenzioso per V'affidamento dei servizi nel Comune di
Catania, alla validazione dei PEF, alla certificazione della qualita dei servizi, alla gestione dell’automezzo speciale
a risucchio per la pulizia delle caditoie stradali ostruite da cenere vulcanica, consegnato alla SRR dal
Dipartimento Regionale della Protezione Civile, all’espletamento delle gare per i servizi di raccolta.

Di seguito, il Presidente notizia i Soci sul cronoprogramma sottoscritto ger il passaggio del personale
dipendente, dalla Simeto Ambiente SpA in liquidazione, alla SRR. Segnatamente, in data 20.12.2021 & stato
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siglato un nuovo accordo tra la SRR e |a Simeto Ambiente SpA ATO CT3, alla presenza delle 00.5S., che prevede
un aggiornamento del precedente accordo e del cronoprogramma siglati il 20.10.2015, in forza dei quali erano
gia transitati alla SRR n. 4 dipendenti della Simeto Ambiente SpA. In adempimento al nuovo cronoprogramma,
e transitato alla SRR il dott. Stancanelli Mario Antonio Danilo, con contratto di lavoro a tempo indeterminato
siglato il 10.01.2022. '

Il Presidente rende noto che nella relazione sulla gestione allegata al Bilancio, & illustrato il fatto che il
responsabile tecnico della SRR & stato posto in aspettativa non retribuita a seguito di sua formale richiesta, per
via di alcune vicende relative alla sua persona. Al termine dell’aspettativa il responsabile tecnico della Societa
non & pill rientrato a lavoro nonostante ripetuti inviti da parte della Societd, la quale ha dovuto attivare tutte le
procedure normativamente previste, fino al licenziamento.

Al fine di sopperire alla carenza strutturale dell’ufficio tecnico igterno, la Societa si & attivata e ha chiesto
alla Simete Ambiente SpA e agli altri ex A.T.O. siciliani in liquidazione, 'eventuale disponibilita nel proprio
organico di una figura tecnica professionale, da far transitare presso I'Ufficio Tecnico della S.R.R. La ricerca non
ha avuto esito favarevole.

La Societa ha, quindi, pubblicate un atto di interpello rivolto ai propri Enti soci, per I'assegnazione
temporanea di due unita di personale con comprovata esperienza in gare e appalti pubblici. L'interpello é stato
riscontrato solo dal Comune di Pedara, con il quale & stato sottoscritto un protosoﬂo d’intesa per I'assegnazione
part time di un’unita facente parte dell’ ufficio tecnico comunale. %

Si & proceduto alla pubblicazione di un atto di interpello rivolto alle $.R.R. della Regione Siciliana, a
formalizzare il distacco temporaneo di un’unitad di personale. Uinterpello & andato deserto ed & stato, pertanto,
ripubblicato. Anche in tal caso, tuttavia, l'interpello non ha avuto esito.

Contestualmente, & pervenuta alla S.R.R., la comunicazione di disponibilita alla mobilita esterna tra S.R.R,,
di un dipendente della S.R.R. Enna Provincia, a cui si & dato seguito formalizzando un distacco temporaneo,
presso questa S.R.R. ]

Attualmente, I'organigramma della Societa é costituito da 4 unita di personale a tempo indeterminato, 1
unita a distacco fino al 31.07.2023 dalla S.R.R. di Enna e 1 unita in convenzione part-time a 24 ore settimanali
con il Comune di Pedara, fino al 18.07.2023.

Il Presidente rende noto che nel corso del 2022-2023 i compiti istituzionali assegnati alla S.R.R. sono
notevolmente cresciuti; di fatto, oltre alla gestione delle gare gia espletate e di quelle da espletare, la Societa &
chiamata a validare i PEF dei Comuni, a coordinare le carte delle qualita, a provvedere alla progettazione e
realizzazione dei progetti finanziati dal PNRR, a realizzare l‘impiantg di comp%staggio anaerobico di Pantano
— d’Arci, ad aggiornare il Piano d’Ambito, ecc...

Le risorse di personale a disposizione della Societd sono sottodimensionate rispetto alle necessita e
occorrono nuove unita con esperienza soprattutto nel settore tecnico. Tale criticita & gia stata rappresentata ai
Soci, in occasione dell’Assemblea tenutasi il 03.03.2023. Per far fronte a ci0, si rende indispensabile avviare il
prima possibile le procedure per il reperimento di nuovo personale, tramite I'individuazione delle competenze
necessarie fra le figure inserite nel cronoprogramma sottoscritto con la Simeto Ambiente SpA in liquidazione e,
successivamente, tramite n]obilit'é interna ed esterna e, se necessario, tramite selezione pubblica, come
previsto dalla L.R. 9/2010. Occorrera, a tal fine, elaborare preventivamente un budget previsionale 2023.

Di seguito il Presidente comunica che nel mese di aprile 2022 |a Regione Siciliana ha emesso un decreto
con il quale ha autorizzato i Comuni che nel 2021 raggiungevano gia la percentuale del 5% di raccolta
differenziata, a conferire presso la discarica della SRR di Enna, sostenendo un costo a tonnellata sensibilmente
inferiore rispetto a quello praticato dalla Sicula Trasporti SpA. Al fine di consentire a tutti i Comuni soci di
conferire a Enna, la SRR Catania Area Metropolitana ha avviato uno studio splla possibilita di concludere un
accordo di sovrambito con la SRR di Enna, proprietaria di una disearica, ed ha avviato una discussione con
'Assessorato Regionale, che si & impegnato a riconoscere delle somme da inserire nei PEF, ai Soci che
conferiscono presso la Sicula Trasporti SpA, al fine ammortizzare i maggiori costi sostenuti.

Il Presidente rende noto che nei prossimi giorni si dovra procedere alla sottoscrizione del contratto
normativo con il Consorzio Gema, aggiudicatario della gara espletata per il lotto centro del Comune di Catania.
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Alig“ites"s'o modo, si dovrd procedere alla stipula del contratto per la progettazione dell'impianto di
compostaggio di Pantano d’Arci e alla validazione dei PEF infro annuali dei Comuni soci.

Per tal verso, precisa il Presidente, & importante che si proceda al rinnovo del CdA, cosi da dare continuita
alle attivita in itinere, senza soluzione di continuita.

Dopo tale introduzione, il Presidente del CdA passa la parola al Presidente del Collegio Sindacale che
procede alla lettura della relazione unitaria al Bilancio, contenente I% “Relazionle del revisore indipendente ai
sensi dell’art. 14 del D. Lgs. 39/2010” e |la “Relazione oi sensi dell'art. 2429, comma 2, c.c.”.

Preliminarmente, il Presidente del Collegio Sindacale camunica che, anche per 'anno 2022, il Collegio ha
svolto sia le funzioni previste dagli artt. 2403 e segg. del C.C. sia quelle previste dall’art. 2409 — bis del C.C.
nonostante lo Statuto preveda, sin dalla costituzione della Societa, che 'attivita di revisione sia svolta da Societa
di Revisione appositamente incaricata dall’Assemblea. Non essendo stata incaricata la Societa di Revisione, il
Collegio si & fatto carico dell’attivita di verifica. Per tal verso, il Presidente del Collegio invita il C.d.A. e
I’Assemblea dei Soci a deliberare la nomina della Societa di Revisioneganche in considerazione delle modifiche
normative che ne fanno obbligo.

Il Presidente del Collegio prosegue la lettura della relazione unitaria che siconclude con il parere favorevole
e la proposta rivolta all’Assemblea, di approvare il Bilancio chiuso al 31/12/2022 cosi come redatto dagli
Amministratori.

Conclusa la lettura del documento, il Presidente del CdA ringrazia il Collegio Sindacale e, non essendoci
interventi da parte dei Soci, pone ai voti il primo punto all’ordine del giorno: “Apgrovazione del Bilancio chiuso
al 31/12/2022". ’

Si procede alla votazione e all’esito di essa il Presidente dichiara che il Bilancio chiuso al 31.12.2022 risulta
approvato con il voto favorevole unanime di tutti i Soci presenti.

Conclusa la votazione del Bilancio 2022, chiede la parola il rappresentante del Comune di Misterbianco, il
quale fa presente che la Societd ha un direttivo di scelta politica e propone un rinvio del rinnove del CdA, di
almeno un mese, al fine di attendere I'esito delle elezioni politiche che si terranno a Catania e in altri otto
Comuni soci. L’Assessore lamenta il fatto che il Comune di Misterbianco ha*avuto diversi problemi con i
conferimenti e le discariche chiuse e la SRR non & stata in grado di fornire risposte, specialmente per quanto
attiene al conferimento del rifiuto indifferenziato; chiede quindi una maggiore collaborazione da parte della
Societa. L' Assessore ritiene che ci debba essere una concertazione politica e un confronto per comprendere chi
rappresenterd in futuro la SRR e quali soluzioni mettera in campo. L'Assessore lamenta, altresi, |a circostanza
secondo la quale il Comune, che ha dovuto rimodulare il PEF 2023 con una previsione di aumento delle tariffe
del 40 %, ha ricevuto una nota con la quale la Regione ha comunicato che verranno stanziati € 280.000,00 in
favore del Comune. L'Assessore ritiene irrisorio tale importo rispettogall’aumen%o della tariffa, anche alla luce
del fatto che il Comune ha raggiunto il 65% di raccolta differenziata, ma & ancora costretto a conferire
I'indifferenziato a € 380,00/ton anziché € 200,00/ton. a Enna. L'assessore ribadisce che la SRR comprende un
bacino di circa 755.000 abitanti, dei quali quasi 433.000 residenti in Comuni nei quali si proceders alle elezioni
del Sindaco nei prossimi giorni, per cui ritiene che il rinnovo del CdA vada posticipato di un mese fino all’esito
di tali elezioni, per rispetto degli abitanti dei Comuni in cui si votera entro fine mese.

II Presidente del CdA ricorda che la SRR non ha impianti di recupero e gmaltimento propri e che nel
territorio locale non esistono impianti pubblici, verso i quali poter fhdirizzare i propri Soci; 'unica discarica
disponibile sul territorio & la Sicula Trasporti SpA. Piuttosto, a differenza delle altre SRR regionali, la SRR Catana
Area Metropolitana ha attivato anche le procedure di gara per individuare le piattaforme per il conferimento
del rifiuto differenziato. Per quanto attiene all'individuazione delle piattaforme per il differenziato e delle
discariche per lindifferenziato, il Presidente ricorda che le autorizzazioni vengono rilasciate dalla Citta
Metropolitana e dalla Regione Siciliana, mentre la SRR non ha alcun potere decisorio né autorizzativo nei
confronti delle discariche e dei propri Soci. La SRR ha il compito gii individd#are tramite gara, gli impianti
disponibili al conferimento e cid & stato sempre fatto con prontezza, anche alla presenza del Comune di
Misterbianco, da ultimo in occasione di un incontro organizzato presso I'Assessorato Regionale di Palermo,
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proprio per riscontrare una specifica richiesta del Comune, La Societa si & anchs attivata presso la Regione, per
sollecitare il rilascio di autorizzazioni alla realizzazione di nuovi impiahti. E’ indubbio che il Comune abbia svolto
un ottimo lavoro con la differenziata, ma allorché la Regione ha emesso il decreto per 'individuazione dei
Comuni che avrebbero conferito presso I'impianto di Enna, il Comune di Misterbianco non raggiungeva il 65%
di raccolta differenziata. Non v'é stata alcuna scelta discrezionale operata dalla Societd. Peraltro, il PEF del
Comune & aumentato sensibilmente anche a causa di un capitolato per la raccolta non adeguato alle esigenze
del territorio comunale, |l Presidente ricorda, altresl, che ad Enna conferiscono anche Comuni della Provincia di
Agrigento, per cui la disponibilita di tonnellate conferibili & limitata e non riescé a coprire I'intero fabbisogno di
tutti i Comuni soci della SRR. Analogamente, il criterio di riparto dei fondi regionali messi a disposizione dei
Comuni, & stato autonomamente determinato dall’Assessore Regionale competente, senza alcuna
discrezionalita da parte della Societa, che si & limitata a trasmettere alla Regione i dati da questa richiesti.

L'Assessore del Comune di Misterbianco afferma di comprendere le motivazioni illustrate dal Presidente
del CdA, ma ribadisce che al momento non sono stati ottenuti risultati positivi da poter illustrare ai cittadini.
Ritiene che il Comune, che oggi ha raggiunto la percentuale del 65%, non possa continuare a conferire
Vindifferenziato ad un costo di oltre 380 €/ton. e sostiene che avey provatoaa chiedere 'autorizzazione alla
Regione non sia sufficiente e che occorrano risultati pil concreti. L'Assessore afferma che il Comune di
Misterbianco non & economicamente in grado di attendere ulteriormente il decreto regionale che autorizzi a
conferire ad Enna né che un altro Comune di un’altra Provincia esca per potergli subentrare.

Alle ore 11.38 giunge il Vice Presidente del CdA dott. Marco Rubino, nella qualitd anche di Sindaco del
Comune di Sant’Agata Li Battiati e di delegato dal Comune di Mascalucia.

Risulta presente I'84,00% del capitale sociale. N

Prende |a parola il Consigliere avv. Giuseppe Meli, il quale precisa che il CdA non pud determinare di
autoprorogarsi. La trattazione del rinnovo del CdA & stata inserita nel rispetto di quanto previsto dallo statuto
saocietario e dal C.C. Il CdA pud essere prorogato per gli affari correnti, ma questa resta una facolta
dell’Assemblea che deve eventualmente deliberare in tal senso. L'attuale CdA ritiene che rimanere in carica per
un tempo indefinito solo per compiere gli affari correnti non sia opportuno alla luce di tutte le scadenze che ci
sono.

L'Assessore del Comune di Misterbianco propone di mettere ai voti un ringio della trattazione del secondo
punto all'odg. §

Il Vice Presidente del CdA ricorda che l'intera struttura della SRR & costituita da Sindaci e da appena quattro
dipendenti. Molti PEF dei Comuni soci sono stati oggetto nel 2023 di revisione infra periodo a causa dei costi
elevati riscontrati nel 2022, ma certamente non si puo dare la colpa di cio alla Societa. Il reale problema & che
il sistema dei rifiuti in Sicilia funziona a vasche, che sono sature, ed & in mano a soggetti privati che le gestiscono
e ne determinano il costo di conferimento. La Regione, detentrice del sistema rifiuti, stabilisce con propri decreti
cosa fare. Questa SRR ha presentato nel 2018 un progetto per la re%!zzazmne%h un impianto di compostaggio
anaerobico da sorgere a Pantano d'Arci, ma dopo aver ottenuto la disponibilita dell’area da parte del Comune
di Catania, il Governo Regionale ha inspiegabilmente commissariato |a Societa bloccando tutto per quattro anni,
senza realizzare nel frattempo nessun altro impianto pubblico. Fa presente che tutti i Sindaci sono alle prese
con gli stessi problemi, ma focalizzarsi solo sulla questione del 65% di raccolta differenziata, porta solo a
colpevolizzarsi I'uno I'altro. Occorrono impianti di prossimitd capaci di eliminare il peso e il volume dei rifiuti
per evitare che vengano mandato all’estero, almeno fino a quando non verranno realizzati i termovalarizzatori.
Le attuali vasche sono sature e la Regione non ne autorizza altre e spinge i Comuni con prezzi altissimi e questi
pressano sulla SRR cercando risposte che & difficile dare. Tutti i Comuni hanno avuto un’impennata dej costi,
destinata ad aumentare, se la Regione non interverra.

Il Vice Presidente propone di procedere alla votazione del rinnovo del CdA, dopo una breve sospensione
dei lavori.

L"Assessore del Comune di Misterbianco ritiene che la sospensione non sia necessaria e che non si possano
paragonare i problemi del Comune di Sant’Agata Li Battiati con quelli del Cgmune di Misterbianco; ritiene,
altresl, irrispettoso nei confronti del Comune di Catania, procedere oggi al rinnovo del CdA.
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“~Prende |a parola il Vice Commissario della Citta Metropolitana di Catania e del Comune di Catania, il quale

afferma che i Commissari rappresentano un organo amministrativo che lavora in continuazione ad un organo

politico. Se & necessario rinnovare il CdA della Societa e se cid rappresenta ursa scelta amministrativa, allora

questa non pud essere subordinata a ragionamenti politici. ¢
L'Assessore ‘del Comune di Misterbianco ribadisce che Ja SRR ha un organo amministrativo di nomina
politica.

Prende la parola il Sindaco del Comune di Pedara, il quale ritiene che ci siano evidenti responsabilita della
Regione e afferma di poter raccontare un’esperienza esattamente contraria a quella del Comune di
Misterbianco, ottenuta grazie al supporto della SRR, che ha portato a risultati positivi. Anche il Comune di
Pedara ha dovuto incrementare il PEF per I'anno 2023, ma il Sindaco afferma cpe nonostante le poche risorse
umane a disposizione della SRR, il contributo da parte della Societa & stato significativo e importante. Ritiene
importante procedere con le attivita della SRR, senza fermarsi.

Prende la parola il Vice Sindaco del Comune di Aci Catena, il quale afferma che se |'’Assemblea dei Soci
aspettasse I'esito di tutte le votazioni politiche in tutti i Comuni soci, non si procederebbe mai ad eleggere il
CdA. Sottolinea, altresi, che la continuitd amministrativa del CdA significa far continuare a funzionare la SRR
evitando blocchi delle attivita pericolosi per tutti i Comuni. Il Vice Sindaco ricorda che tutti i Comuni dialogano
con la SRR e si attendono ottimi risultati, per cui invita i Soci ad evitare di limitdrsi a discutere in Assemblea e
ad andare piuttosto insieme a Palermo, per parlare con chi deve assumersi responsabilita dirette. Ritiene, infine,
che oggi occorra procedere con il rinnovo del CdA e proseguire le attivita societarie.

L'Assessore del Comune di Misterbianco ribadisce che I'Ente & arrivato a oltre il 65% di raccolta
differenziata, grazie a un lavoro certosino compiuto dall’ Amministrazione. Dichiara di rimettersi alla volonta
dell’Assemblea, ma contesta il fatto di non essere stato preventivamente coinvolto nelle discussioni sul rinnovo
del CdA e ripropone il rinvio della trattazione del secondo punto all’'ordine del giorno.

Il Presidente del CdA precisa che Vinterlocuzione ¢’& sempre sfata con tltti i Soci e fa presente che il
Consigliere avv. Giuseppe Meli ha comunicato fa sua indisponibilita a un’eventuale proroga del mandato in CdA
e precisa che anche cio & stato preventivamente reso noto e discusso con tutti i Soci.

Il Consigliere avv. Giuseppe Meli ribadisce che la prorogatio del CdA riguarderebbe solo il compimento
degli affari correnti e cid non sarebbe opportuno in questo momento alla luce delle scadenze imminenti.

Il Presidente del CdA pone ai voti la proposta del Comune di Misterbianco, di un rinvio della trattazione del
secondo punto all'ordine del giorno: “Rinnovo Consiglio di Amministrazione”. P

Il Comune di Misterbianco esprime voto favorevole. '

. Il Comune di Tremestieri Etneo afferma di riporre molta.fiducia in questo CdA e nel prosieguo, ma ritiene
di appoggiare la proposta del Comune di Misterbianco, per democrazia.

Gli altri Soci esprimono voto contrario.

All’esito della votazione, il Presidente comunica che con il voto contrario del 74,70% del capitale sociale, la
proposta di rinvio formulata dal Comune di Misterbianco viene respinta.

Il Sindaco del Comune di Sant'Agata Li Battiati propone una brevs sospensiéne dei lavori.

L’Assemblea concorda unanime.

Alle ore 12.05 il Presidente del CdA sospende i lavori.

Alle ore 12.17 Il Presidente del CdA riprende i lavori e pone ai voti il secondo punto all’ordine del giorno:
“Rinnovo Consiglio di Amministrazione”. Invita i Soci presenti a presentare proposte per la nomina dei
componenti del CdA.

Il Sindaco del Comune di Sant’Agata Li Battiati avanza la proposta dei seguegti nominativi per il rinnovo del
CdA: L]

Laudani Francesco Antonio Domenico, nato a Catania il 26.02.1973, c.f. LDNFNC73B26C351B;

Pulvirenti Angelo, nato a Catania il 07.11.1960, c.f. PLVNGL60S07C35 1R;

Teghini Elena Maria, nata a Catania il 13.041962, c.f. TGHLMR62D53C351D;

Mastroianni Salvatore Carmelo, nato a Santa Maria di Licodia (CT) il 04.04.1960, c.f. MSTSVT60D041240Q;

Rubino Marco Nunzio, nato a Catania il 27.07.1967, c.f. RBNMCN67L27C3510.
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. Socmeta pﬁr la regolamentazione del servizio di gestione rifiuti

W?ggte del CdA chiede se vi sono interventi da parte dei Soci.

Nessun Socio chiede la parola.

Il Presidente del CdA pone ai voti la rosa di nominativi proposti dal Sindaco del Comune di Sant’Agata Li
Battiati.

[l Comune di Misterbianco esprime voto contrario. ?

Il Comune di Tremestieri Etneo si astiene dalla votazione. g

Gli altri Soci presenti esprimono tutti voto favorevole.

All’esito della votazione, il Presidente del CdA uscente comunica che con il voto favorevole del 74,70% del
capitale sociale, risulta eletto il nuovo CdA della Societa, costituito dai seguenti componenti:

Laudani Francesco Antonio Domenico, nato a Catania il 26.02.1973, c.f. LDNFNC73B26C351B;

Pulvirenti Angelo, nato a Catania il 07.11.1960, c.f. PLVNGL60S07C351R;

Teghini Elena Maria, nata a Catania il 13.041962, c.f. TGHLMR62D53C351p;

Mastroianni Salvatore Carmelo, nato a Santa Maria di Licodia (é‘l’) il 04.04.1960, c.f. MSTSVT60D0412400Q;

Rubino Marco Nunzio, nato a Catania il 27.07.1967, c.f. RBNMCN67L27C3510.

Il Presidente del CdA uscente ringrazia I'avv. Giuseppe Meli per il grande impegno profuso durante il
mandato di Consigliere nonché per il supporto legale gratuitamente fornito al CdA e, in qualita di componente
eletto del nuovo CdA, ringrazia i Soci presenti e ribadisce I'impegno ad attivarsi nei confronti della Regione, per
cercare di garantire a tutti i Comuni soci il conferimento dell’indifferenziato presso la discarica di Enna.

Il Sindaco del Comune di Paternd propone una breve sospenssoge dei lavoti.

L'Assemblea concorda unanime.

Alle ore 12.22 il Presidente del CdA sospende i lavori.

Alle ore 12.40 il Presidente riprende i lavori e pone in discussione il terzo punto all’ordine del giorno:
“Rinnovo Collegio Sindacale”. Invita i Soci presenti a presentare proposte per la nomina dei componenti del
Coliegio Sindacale.

Risulta assente il Comune di Ragalna, per cui & presente I'83,52% del capitale sociale.

Il Sindaco del Comune di Sant’Agata Li Battiati avanza la proposta dei seguenti nominativi per il rinnovo del
Collegio Sindacale:

D’Urso Giovanni, nato a Catania il 20.07.1967, c.f. DRSGNN671L20C3510;

Virgillito Daniele, nato a Catania il 08.08.1977, c.f. VRGDNL77M0Q8C351V;

Bosco Giuseppe, nato a Lentini (SR} il 12.01.1953, ¢.f. BSCGPP53A12E532R.

L’Assessore del Comune di Aci Castello e il Vice Sindaco del Comune di Aci Catena ringraziano il Presidente
del Collegio Sindacale uscente, dott. Giovanni Falsone, e lasciano la seduta.

Risulta presente il 77,36% del capitale sociale. §

L’Assessore del Comune di Misterbianco ringrazia il Presidente del Collegio Sindacale uscente ed esprime
parere contrario alla proposta presentata per il nuovo Collegio Sindacale.

Gli altri Saci presenti esprimono tutti voto favorevole.

All’esito della votazione, il Presidente del CdA comunica che con il voto favorevole del 70,88% del capitale
sociale, risulta eletto il nuovo Collegio Sindacale della Societa, costituito dai seguenti componenti:

D’Urso Giovanni, nato a Catania il 20.07.1967, c.f. DRSGNN67L20C3510; @

Virgillito Daniele, nato a Catania il 08.08. 1977, c.f. VRGDNL77M08C351V;

Bosco Giuseppe, nato a Lentini (SR) il 12.01.1953, c.f. BSCGPP53A12E532R.

Il Presidente del CdA invita I'Assemblea a individuare, fra i componenti appena eletti, il Presidente del
Collegio Sindacale, nonché a nominare i due membri supplenti del Collegio e a definirne il relativo compenso.

Dopo ampio confronto, I'Assemblea unanime propone la conferma dei compensi attuali, per tutti i
componenti del Collegio Sindacale.

Il Presidente formula quindi la proposta di confermare anchegper il nuo?/o Collegio Sindacale, gli stessi
compensi del Collegio Sindacale uscente.

L'Assemblea approva all’'unanimita.

Il Sindaco del Comune di Sant'Agata Li Battiati propone di nominare Presidente del nuovo Collegio
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Sindacale: " 7 &
“PWrso-GiBvanni, nato a Catania il 20.07.1967, c.f. DRSGNN67L20C3510.
L'Assessore del Comune di Misterbianco esprime voto contrario.
Gli altri Soci presenti esprimono tutti voto favorevole.
All'esito della votazione, il Presidente del CdA comunica che con il voto favorevole del 70,88% del capitale
sociale, risulta eletto il Presidente del nuovo Collegio Sindacale della Societa, nella persona di:
D'Urso Giovanni, nato a Catania il 20.07.1967, c.f. DRSGNN67L20C3510.
Il Presidente del CdA propone la conferma degli attuali Sindadi supplenti del Collegio Sindacale, nelle
persone di:
Di Giacomo Danilo, nato a Catania il 06.06.1979, c.f. DGCDNL79H06C351U;
Vassallo Marco, nato a Catania il 26.06.1984, c.f. VSSMRC84H26C351D.
L'Assessore del Comune di Misterbianco esprime voto contrario.
Gli altri Soci presenti esprimone tutti voto favorevaole.
All'esito della votazione, il Presidente del CdA comunica che congi voto favérevole del 70,88% del capitale

sociale, risultano confermati i Sindaci supplenti del Collegio Sindacale della Societ, nelle persone di:
Di Giacomo Danilo, nato a Catania il 06.06.1979, c.f. DGCDNL79H06C351U;
Vassallo Marco, nato a Catania il 26.06.1984, c.f. VSSMRC84H26C351D.
Alle ore 12:49 il Presidente del CdA dichiara conclusi i lavori e il verbale, letto e confermato, viene
sottoscritto.
. . 9
II-Seg)ietarro verbalizzante 8
dott! Vlario Stancanelli
F 1A e S
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